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BASES DE SELECCION PARA CUBRIR CON CARACTER TEMPORAL Y A
TIEMPO PARCIAL , MEDIANTE CONCURSO, DOS PUESTOS DE TRABAJO
DE  SOCORRISTAS PARA LA PISCINA MUNICIPAL DE TEJEDA DE
TIETAR TEMPORADA 2015.

Ante la proxima apertura de las instalaciones de la Piscina Municipal, al ser
obligatoria, conforme al Decreto 102/2012, de 8 de junio, por el que se regulan las
condiciones técnico-sanitarias de las piscinas de uso colectivo de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, la presencia minima de un socorrista en piscinas cuyo aforo
méximo de bafiistas se fije en 100, por la presente, y en uso de las atribuciones que me
confiere el art. 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril Reguladora de las Bases de
Régimen Local, vengo a aprobar las sigulentes bases para la seleccion de DOS
SOCORRISTAS PARA LA PISCINA MUNICIPAL TEMPORADA DE BANOS 2015.

PRIMERA: Objeto de la convocatoria.

La seleccion para su contratacién, por el periodo de bafios de la piscina
municipal, ejercicio 2015, de dos personas para cubrir dos puestos de trabajo de
socorrista ,que seran las personas encargadas de la seguridad del bailista que deberan
estar especialmente adiestradas en técnicas de salvamento acudtico y prestacidn de
primeros auxilios; también colaboraran en el mantenimiento de la piscina. La
contratacion se efectuard en régimen laboral, contrato a tiempo parcial (28 horas
semanales.); siendo uno de los contratos de las 12:30 a las 1630 horas y el otro de las
16:30 a las 20:30 horas, todos los dias de la semana. Debiendo permanecer en sus
puestos de trabajo durante toda su jornada.

La seleccidn se hard mediante CONCURSQO, La retribucién bruta mensual, incluida la
prorrata de la pagas extra, serd de 605,16 euros.

SEGUNDA: Condiciones o requisitos que deben reunir o cumplir los aspirantes.

Para poder tomar parte en la presente convocatoria, los aspirantes deberan cumplir
los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol o extranjero con residencia legal en Espafia.

b) Tener cumplidos 16 afios al terminar el plazo de presentacion de instancias.

¢) Poseer la capacidad funcional para el desempeiio de las tareas.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario del servicio de las
Administraciones Publicas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala
de funcionario , o para ejercer funciones similares a las que se desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

e)Estar en posesion del titulo de socorrista acudtico en vigor. En el caso de
extranjeros, habran de estar o encontrarse en posesion o en condiciones de obtener la
credencial que acredite la homologacion de la titulacién requerida en la presente
convocatoria.
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f)-Los nacionales de otros Estados de la Unién Europea deberan acreditar su
nacionalidad y el resto de ciudadanos extranjeros, ademas , deberdn estar en
posesion del permiso de residencia, temporal 0 permanente.

Todos los requisitos exigidos tienen que reunirse el dia que finalice el plazo para la
presentacion de instancias, debiendo quedar suficientemente acreditados tales extremos.

TERCERA: Instancias.

1.- PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION: Las instancias solicitando
tomar parte en la seleccidn, en la que los aspirantes deberdn manifestar que relinen todas
y cada una de las condiciones exigidas, referidas siempre a la fecha de expiracion del
plazo sefialado para la presentacion de instancias, se dirigiran a la Sra. Alcaldesa-
Presidenta de la Corporacion y se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento,
de 8,30 a 15 horas.

El plazo de presentacion serd de diez dias naturales contados a partir del siguiente a
la fecha del presente Decreto. Se publicara el anuncio de convocatorita en el tablon de
edictos del Ayuntamiento, en el cual se publicardn también los demas actos del
procedimiento .Se publicarda la oferta en la pagina web del Ayuntamiento
www.tejedadetietar. es

Las instancias podran presentarse en las formas que determina el art. 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

2.- DOCUMENTACION: Los aspirantes deberan presentar la siguiente documentacion:

a) Instancia, en Ia que se hara constar que reine, conoce y acepta los requisitos exigidos
en la convocatoria. Se facilitard un modelo en las Oficinas Municipales. Se podra
remitir dicho modelo por correo electrénico a quien lo solicite.

b} Fotocopia compulsada del D.N.I /Fotocopia compulsada del Documento que
acredite la nacionalidad y Fotocopia compulsada del permiso de residencia , temporal o
permanente, en el caso de los extranjeros

¢) Fotocopia compulsada de la titulacion de socorrista acudtico en vigor. Los aspirantes
de nacionalidad distinta a la espafiola: Fotocopia compulsada la credencial que acredite
la homologacién de la titulacion requerida en la presente convocatoria.

d) Fotocopia compulsada del titulo de monitor de natacién expedido por la Federacion
Territorial de Natacion correspondiente, a efectos de su valoracion en el concurso.

e)Fotocopia compulsada de diplomas de cursos, jornadas y seminarios realizados
relacionados con la natacion, técnicas de salvamento acuético, prestacion de primeros
auxilios , obtencidn de titulaciones de monitores de actividades acuéticas y materias

" analogas, a efectos de su valoracién en el concurso.
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e) Contratos de trabajos de socorrista y los correspondientes certificados
de empresa y/o vida laboral expedida por la Tesoreria de la Seguridad
Social, a efectos de valoracién en el concurso de méritos

CUARTA.- Admision de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la  Sra.Alcaldesa dictara
resolucion en el plazo maximo de diez dias naturales, declarando aprobada la lista de
admitidos y excluidos. En dicha resolucién, que se publicara en el tablon de anuncios
del Ayuntamiento de Tejeda de Tiétar, se indicara el nombre, apellidos y D.N.L. de los
admitidos y excluidos, se indicaran las causas de exclusion y se concedera un plazo de
cinco dias para subsanacion de defectos, a tenor de lo establecido en el art, 50 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre.

En la misma resolucion la Sra. Alcaldesa determinard la composicién nominativa y
definitiva del tribunal calificador y el lugar, dia y hora en que se reunird el mismo para
la valoracidn del concurso.

QUINTA: Procedimiento de seleccion.

1.- El procedimiento de seleccion serd el concurso. Baremo de méritos:
La puntuacién de los aspirantes se hard con arreglo al siguiente baremo de
méritos y referida siempre al Gltimo dia del plazo de presentacion de instancias:

1°.- Por experiencia profesional. En puestos de trabajo de socorrista acuético.
Se wvalorard con un punto por cada mes de trabajo de socorrista en piscinas
municipales. Se otorgaran un maximo de 12 puntos por este concepto. Dicha
experiencia laboral se acreditar4 con contrato de trabajo de socorrista y el
correspondiente certificado de empresa y/o vida laboral expedida por la
Tesoreria de la Seguridad Social,.

2°-Por estar en posesion del titulo de monitor de natacién , expedido por la
Federacion Territorial de Natacién correspondiente: 5 puntos

3°.- Por cursos, jornadas y seminarios realizados relacionados con la natacion,
técnicas de salvamento acuatico, prestacién de primeros auxilios , obtencidn de
titulaciones de monitores de actividades acuaticas y materias analogas,

Se valorara :

Cursos de hasta 25 horas :3 punto
Cursos de 26 a 100 horas :4 puntos
Cursos de mas de 100 horas :5 puntos

2.- El tribunal elevara propuesta de contratacion a favor de las dos personas que hayan
obtenido mejores puntuaciones en la fase de concurso, para que se proceda a la
oportuna contratacion de los mismos.

Los posibles empates que se produjeran en las puntuacion se resolveran
mediante sorteo publico.
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En caso de desistir o renunciar la persona propuesta, decaeran sus derechos en favor de
la persona que haya obtenido la siguiente mayor puntuacidn y asi sucesivamente.

Se constituira una lista de espera para el supuesto de resolucion del contrato o cualquier
otra vacante que se pudiera producir, siguiendo rigurosamente el orden de puntuacion
obtenido por los restantes aspirantes, a utilizar exclusivamente durante la temporada de

bafios del afio 2.015

SEXTA.- Tribunal calificader de las pruebas.

El Tribunal Calificador , conforme al art.60 de la Ley 7/2007,de 12 de abril del Estatuto
Bésico del Empleado Publico y al art.4(f del Real Decreto 896/91, de 7 de junio, por el
que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracién Local, estara
compuesto, en principio, por los siguientes miembros:

PRESIDENTE: D*  Isabel Manchon  Garcia, Secretana-Interventora  del
Excmo.Ayuntamiento de Tejeda de Tiétar.

VOCALES -D. Francisco Javier Villarin Benito, Operario de Servicios Multiples,
Laboral fijo del Excmo. Ayuntamiento de Tejeda de Tiétar.

D.Angel Serrano Masedo, Operario de Servicios Multiples, Interino sustituto del
Operario Laboral fijo del Excmo, Ayuntamiento de Tejeda de Tietar.

D.Miguel Angel Suarez Mateos , Operario de Servicios Miltiples, Laboral fijo de la
ELATIM de Valdeifiigos.

SECRETARIO: D. José Antonio del Ama Paniagua, Auxiliar Administrativo del
Excmo Ayuntamiento de Tejeda de Tiétar

SUPLENTES. Personal de la Mancomunidad Intermunicipal de la Vera.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte y de intervenir cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre. Asimismo los aspirantes podran recusarlos (art.29 de la Ley 30/92).

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la presencia de mas de la mitad de sus
miembros, siendo siempre necesaria la presencia del Presidente y del Secretario. Las
decisiones se adoptaran por mayoria de votos de los miembros presentes y en caso de
empate, decidird el voto de calidad del Presidente.

La actuacidon del Tribunal se ajustard estrictamente a las bases de la
convocatoria. No obstante el Tribunal resolvera las dudas que surjan de su aplicacion y
podra tomar los acuerdos que correspondan para aquellos supuestos no previstos en las

bases.




Ayuntamiento de Plaza Mayaor, 1
10426 TEJEDA DE TIETAR

TEJEDA DE TIETAR (Céceres)

En caso de presentarse solo dos aspirantes a los puestos de trabajo a cubrir y que
reinan los requisitos necesarios para ser admitidos, no sera necesaria Ja constitucion del
Tribunal, resolviéndose por Decreto de {a Presidencia la contratacion de los mismos.

SEPTIMA.- Presentacién de documentos.- Los aspirantes propuestos por el Tribunal,
aportaran ante la Secretaria del Ayuntamiento, en el plazo de cinco dias habiles, desde
que el Tribunal haga publica la relacidn de los mencionados aspirantes, los documentos
acreditativos siguientes:

a) Fotocopia de la Cartilla o Tarjeta Sanitaria.

Si el aspirante propuesto, dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor,
no presentara la documentacidn, no podrd ser contratado, procediéndose a la
contratacién a favor del siguiente aspirante por orden de puntuacion.

OCTAVA.- Duracion del contrato.- Los aspirantes seleccionados, desempefiaran la
actividad durante la temporada de bafios del 2015 de la piscina municipal a tiempo
parcial, sin prorroga ni ampliacidn ninguna y serd dados de alta en el Régimen General
de la Seguridad Social.

NOVENA.- Incidencias.-
En todo lo no previsto, serd de aplicacién supletoriamente el Real Decreto

364/1995, de 10 de marzo, Ley 7/1985, de 2 de abril, R.D. 781/1986, de 18 de abril y
demas normas aplicables.

En Tejeda de Tiétar, a 20 de mayo de 2,015,
LA ALCALDESA-PRESIDENTA




